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OGGETTO: PON - FSE "Per la scuola - Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020. Awiso PUBBLICO AOODGAI/ 10862 del 16/09/2016 - Azione 10.1.1A-FSEPON-SI-
2017-632 "Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire 'apertura
delle scuole oltre l'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche” —
Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. -
Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita.” AWVISO DI
RECLUTAMENTO DI PERSONALE INTERNO PER IL RUOLO DI DOCENTE
REFERENTE ATTUAZIONE E VALUTAZIONE

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE

FONDO SOCIALE EUROPEO
"COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENT " 2014 — 2020

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazione Pubbliche” e ss.mm.ii;
VISTO il D.I. 44 del 01.02.2001 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulle
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il PON - FSE Avviso pubblico AOODGEFID n. 10862 del 16-09-2016 per la
presentazione delle proposte relative all'inclusione sociale e lotta al disagio ( piano 19507)
alle azioni previste dalla nota del MIUR Dipartimento per la programmazione — Direzione
Generale per gli Affari Internazionali — Ufficio IV — Programmazione e Gestione dei Fondi



Strutturali Europei e Nazionali per lo Sviluppo e la Coesione Sociale — PON/POR “ Ambie —
20071T161P0O004 — finanziato con i Fondi Strutturali Europei Programmazione 2014-2020;
VISTA La graduatoria delle scuole autorizzate alla realizzazione del progetto che fa
riferimento all’Avviso prot. AOODGEFID/28618 del 13/07/2017, emanato nell’lambito del
Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola - competenze € ambienti per
I'apprendimento”, a titolarita del Ministero dell'lstruzione, dell'Universita avviso pubblico
10862 del 16-09-2016 ;

VISTA la nota prot. N. AOODGEFID/31711 del 24-07-2017 di autorizzazione alla
realizzazione del progetto da parte del MIUR Dipartimento per la Programmazione e la
gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali Direzione Generale per interventi in
materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per listruzione e per
linnovazione digitale codice identificativo 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-632 CUP
D49G17001420007,;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 21 del 13/10/2016 di approvazione della
proposta progettuale con il titolo “ UNA SCUOLA FUORI CLASSE “ presentata
dall'lstituzione Scolastica ;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 20 del 16/10/2017 e la delibera del Consiglio
di Istituto n. 68 del 25/10/2017 di approvazione e avvio del progetto PON FSE 10.1.1A-
FSEPON-SI-2017-632 ;

VISTA la Determina Dirigenziale prot. N. 3029/C14 del 16/10/2017 di assunzione nel
Programma Annuale della somma di € 39.927,30 quale finanziamento del progetto 10.1.1A-
ESEPON-SI-2017-632 “Una scuola Fuori classe” ;

VISTO ILPTOF di Istituto e il Regolamento sulle Attivita Negoziali;

VISTO il D.Lgs del 18 Aprile 2016 n. 50 e successive modifiche;

VISTE le Linee Guida per I'affidamento dei Contratti Pubblici di servizi e forniture di importo
inferiore alla soglia comunitaria n. AOODGEFID/1588 del 13/01/2016;

VISTA la nota del MIUR di “ Integrazioni e chiarimenti” n. 34815 del 02/08/2017;
RITENUTO NECESSARIO procedere alla selezione di appropriate figure professionali per
lo svolgimento delle attivita formative relative ai seguenti moduli:

Modulo Titolo Modulo Destinatari | Durata
1 Educazione Motoria sport, gioco didattico Sportiva...mente 19 30
2 Educazione Motoria spot, gioco didattico lo calcio....a cinque 20 30
3 Musica strumentale , canto corale Un coro che in..canta 20 30
4 | Arte, scrittura creativa, teatro Colori...amo 20 30
5 Arte, scrittura creativa , teatro Acqua , terra, fuoco 18 30
6 | Potenziamento della lingua inglese English in progress 20 30
7 | Potenziamento competenze di base ‘Leggere e scrivere teatro 18 30
8 Potenziamento delle competenze di base La matematica...un gioco | 18 ‘ 30 J
da ragazzi
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SELEZIONE REFERENTE PER L’ATTUAZIONE E LA VALUTAZIONE

Per I'attuazione e la valutazione del progetto andra selezionato un docente interno all'Istituto
che svolga i seguenti compiti con un impegno calcolato per n. 6 ore a modulo.

1) Collaborare con il Dirigente Scolastico e il DSGA al fine di garantire la fattibilita di
tutte le attivita e il rispetto della temporizzazione prefissata , degli spazi, delle
strutture, degli strumenti;

2) Curare i rapporti con e tra la segreteria, gli esperti, i tutor e favorire i raccordi con i
consigli di classe;

3) Coordinare lattivita di documentazione relativa a ciascun percorso € alle sue varie
articolazioni, per facilitare I'azione di governance del Gruppo di Direzione e di
progetto;

4) Verbalizzare le riunioni di progetto;

5) Monitorare I'attuazione di progetto nel suo insieme, provvedendo alla corretta
gestione della piattaforma PON e alla stesura di verbali;

6) Curare che i dati inseriti nel sistema di Gestione dei Piani e Monitoraggio dei Piani
dagli operatori selezionati siano coerenti e completi;

7) Garantire , di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso di formazione, la
presenza di momenti di valutazione secondo le diverse esigenze;

8) Coordinare le iniziative di valutazione garantendo lo scambio e la circolazione dei
risultati;

9) Predisporre strumenti per monitorare i risultati dell'intervento e registrare, per ciascun
destinatario, il livello raggiunto rispetto allindicatore di risultato prescelto;

10)Raccogliere dati osservativi sullefficacia degli interventi, sul miglioramento delle
competenze professionali  dei destinatari, offrendo un feedback utile
all'autovalutazione dei risultati raggiunti;

11)Raccogliere dati osservativi sul processo che l'azione formativa attiva sui destinatari
e indirettamente, sui livelli di performance dell’amministrazione.

REQUISITI GENERALI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Per lammissione alla selezione di tutte le figure & richiesto il possesso dei seguenti
requisiti generali:
- Titolo di Studio,
- Esperienze di lavoro scolastico nel campo di riferimento del progetto;
- Esperienze metodologiche-didattiche nel campo di riferimento del progetto;
- Competenze informatiche certificate;
- Attivita di libera professione nel campo di riferimento del progetto;
_ Corsi di formazione e aggiornamento nel campo di riferimento del progetto;
- Pubblicazioni
- Competenze specifiche richieste per ogni singolo progetto;
. Presentazione di progettazione didattica;
| titoli culturali e professionali richiesti saranno valutati tenendo conto dei criteri specificati
nelle tabelle allegate.

COMPENSI

Secondo quanto previsto nell'allegato lll — Gestione e attuazione dei progetti — dell’Avviso
Pubblico prot. 10862 del 16/09/2016 i compensi sono come di seguito determinati:



| FSE Costo orario massimo | Tipologia |
Referente per |'attuazione e €.17 50 Figura professionale inferna
la valutazione Costo orario da CCNL del selezionata con avviso di
comparto scuola - tabella 5 evidenza pubblica

| compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata dopo I'espletamento delle necessarie
verifiche dei risultati e solo dopo l'effettiva erogazione dei fondi comunitari.

Poiché la prestazione in argomento & effettuata con finanziamenti pubblici ed essendo lo
scrivente lstituto solo gestore € non finanziatore, il pagamento verra effettuato entro giorni
trenta dalla disponibilita reale delle erogazioni da parte del Ministero dell'lstruzione,

dell'Universita e della Ricerca a prescindere dalla data in cui cio avvenga.

TERMINI E MODALITA’ PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI
AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Per partecipare alla selezione gli aspiranti devono presentare in segreteria in busta chiusa,
o per posta entro e non oltre le ore 13,00 del 04 Dicembre 2017, a pena di esclusione della
selezione, apposita domanda di partecipazione, utilizzando il modulo allegato al presente
avviso (ALL/1 B) indirizzata al Dirigente Scolastico della scuola I.C. GIOVANNI DANTONI
Via Perasso n. 2 — 97018 SCICLI ( RAGUSA)-
Nella busta dovra essere indicato a seconda della tipologia di personale :
- Cognome e nome del docente -
- Codice del progetto 10.1 .1A-FSEPON-SI-2017-632
- Tipologia della candidatura : referente di valutazione.
Alla domanda dovra essere allegato:
- Curriculum vitae in formato europeo, nel quale dovranno essere indicate le
proprie generalita, lindirizzo ed il luogo di residenza, i titoli di studio di cui si e
in possesso e la data di conseguimento degli stessi, il recapito telefonico e
'eventuale indirizzo di posta elettronica, tutti i titoli di cui si richiede la
valutazione in relazione ai criteri fissati nel presente bando;
- Istanza di partecipazione debitamente compilata e sottoscritta (Allegato /1B)
_ Scheda sintetica debitamente compilata e sottoscritta relativa all'attribuzione
dei punti secondo i criteri di seguito specificati ( Come da allegato 2B)
- Copia del documento di riconoscimento personale;
Qualora la busta per ogni singola istanza non risultasse conforme alle indicazioni descritte
verra rifiutata e non inserita per la selezione.

SELEZIONE DELLE DOMANDE

La selezione delle domande verra effettuata da una Commissione nominata dal Dirigente
Scolastico che provvedera a comparareé i curricula secondo i criteri previsti dal presente
Bando.

A parita di valutazione verra data precedenza al candidato con minore eta anagrafica.

Le istanze non accompagnate dal Curriculum _vitae comportano esclusione dalla
selezione.




APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA

Al termine della selezione la Commissione ratifica la graduatoria dei selezionati che viene
resa nota mediante affissione all'albo dell'lstituzione Scolastica e pubblicata sul sito WEB
della scuola.

Gli interessati possono presentare reclamo alla Commissione entro 5 giorni dalla data di
pubblicazione della stessa. Decorso tale termine, la graduatoria provvisoria diventa
definitiva il 15° giorno dalla data di sua pubblicazione, ed ha validita per il periodo di
attuazione del modulo.

DISPOSIZIONI FINALLI

- facilitare i processi di apprendimento degli allievi utilizzando strategie didattiche idonee
alle esigenze dei discenti collaborando con i Tutor nella conduzione delle attivita del modulo;
- programmare, predisporre e porre in essere, in collaborazione con il Docente tutor, tempi,
strategie, strumenti di verifica volti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli
allievi, notificando tempestivamente al referente per la valutazione interna del Piano le
iniziative intraprese;

- inserire i dati di propria competenza relativi all'attivita svolta per la realizzazione del Piano
nel sistema di monitoraggio dei Piani;

- annotare tipologia, data e orario di tutte le attivita che svolgeranno in relazione all'incarico
assunto introducendo dette informazioni nel sistema informatico di gestione per la
programmazione unitaria, appena saranno stati abilitati all'accesso al sistema per il ruolo di
pertinenza, anche al fine di consentire la verifica sulle attivita svolte e di fornire, dietro
richiesta, ogni genere di informazione sul’andamento dell'attivita svolta, sui risultati fino a
quel momento conseguiti, sugli esiti di esercitazioni, colloqui, test, valutazioni finali;

- svolgere lincarico senza riserva secondo il calendario predisposto dalla Commissione.

- Per quanto non specificato nel presente avviso, valgono le vigenti Linee guida, disposizioni
e istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2014/2020.

Tutti i compensi verranno corrisposti al termine delle attivita e solo dopo leffettiva
erogazione dei finanziamenti da parte degli organi competenti; pertanto nessuna

responsabilita in merito agli eventuali ritardi potra essere attribuita alla scuola.

TRATTAMENTO DEI DATI

Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003 e successive modifiche I'lstituto si impegna al
trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione
giuridica del presente bando.

Le disposizioni ivi contenute hanno, a tutti gli effetti , norma regolamentare e contrattuale.

RUP

Ai sensi del D.Lgs. 50/2016 si individua il Dirigente Scolastico Dott.ssa Maria Gabriella La
Marca quale Responsabile Unico del Procedimen B,

B e "'_,‘l-l-_;fg,DlR|GENTE SCOLASTICO
| Wi Prof.ssa Maria Gabriella La Marca

' “ .- Firma autografa sostituita a mezzo stampa
.78 sensi dellart. 3 comma 2 del D .Lvo 39/93

T
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ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
ALLEGATO 1/B

Ministero delllstruzione, dell'Universita e defla Ricerca
Dipartimento per la programmazione la Gestione delle
Risorse Umane, Finanziarie ¢ Strumentali
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e FONDI
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ISTITUTO COMPRENSIVO GIOVANNI DANTONI
Scuola di Istruzione Infanzia, Primaria e Secondaria di primo Grado
Via Perasso n° 2 - 97018 SCICLI (RG) - C.F. 81000610881
coD. MIN. RGIC82600R - Tel. 0932/831464 - Fax 0932/831314 —
E-mail: rgic82600r@istruzione.it pec: rgi082600r@gec.istruzione.it
SITO WEB DELLA SCUOLA: www.icgiovannidantoni.gov.it

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo Giovanni Dantoni
Via Perasso , 2 —

97018 SCICLI (RG)

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione per lincarico di Referente per I'attuazione e la
valutazione nei progetti, PON 201 4-20, Annualita 2017-2018 “ UNA SCUOLA FUORI CLASSE”

PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER LAPPRE

|
|
|
|

|//La sottoscritto/a , nato/a a

I S , C.F.I||III||IIIIII|II,

residente in , via ,

c.a.p. , Tel. cell.

e-mail

Status professionale

CHIEDE

alla S.V. di partecipare alla selezione per l'incarico di Referente per l'attuazione e la valutazione nel Progetto
10.1.1A-FSEPON-SI-2017-632 “ Una Scuola Fuori Classe "

A tal fine allega:

- curriculum vitae in formato europeo;

- copia del documento di identita personale;

- scheda sintetica debitamente compilata.

I/la sottoscritt...
- si impegna si impegna a svolgere lincarico senza riserve, come indicato nellavviso e secondo il calendario
che verra predisposto dal Dirigente Scolastico;

- dichiara di conoscere la piattaforma informatica del MIUR per la corretta gestione del progetto PON,;
- autorizza il Dirigente Scolastico o suo delegato al trattamento dei dati personali ai sensi della L. 196/2003.

Firma




ALLEGATO 2/B

1

Ministero delllstruzione, dell'Universita e delia Ricerca
Dipartimento per la programmazione e la Gestione delle
Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali

Direzione Generale per interventi in materia di Edilizia

D FONDI
\I :* * *: ITRUTTU R ﬂu Scolastica per la gestione dei Fondi Strutturali per

Unione Europea EU RO P E| 201 4_20 20 MIUR l&;ﬁf\;\e ¢ per [lnnovazione Digitale

0ED 1A SO A - COMDETENTE E AMBIENTI PER UAPPRENDIMENTO ¢
PER LA SCUOLA - (OMPETENZEE AMBIENTI PER L'APPRENDIMENTO {FSE)

ISTITUTO COMPRENSIVO GIOVANNI DANTONI
Scuola di Istruzione Infanzia, Primaria e Secondaria di primo Grado
Via Perasso n° 2 - 97018 ScCICLI (RG) - C.F. 81000610881
coD. MIN. RGIC82600R - Tel. 0932/831464 - Fax 0932/831314 -
E-mail: rqic82600r@istruzione.it pec: rgic82600r@pec.istruzione.it
SITO WEB DELLA SCUOLA: www.icgiovannidantoni.gov.it

Al Dirigente Scolastico
Dell'lstituto Comprensivo Giovanni Dantoni
Scicli

SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI
(da allegare alla domanda di partecipazione per la selezione di referente per la valutazione del PON

2014-2020)
I1/La sottoscritto/a ,hato/a a ,
il / / CCE e [
residente in , via ,n.
c.a.p. . Tel. cell.
e-mail in relazione ai titoli posseduti ritiene

di aver diritto ai seguenti punteggi:

SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
r PARTE PARTE
TITOLI RISERVATA RISERVATA

SARANNO VALUTATI ESCLUSIVAMENTELI TITOLI E LE ESPERIENZE ALL’INTERESSATO | COMMISSIONE
PUNTEGGIO  PUNTEGGIO
SPECIFICHE RELATIVE ALL'AZIONE RICHIESTA i el

TITOLI DI STUDIO (da specificare)
Laurea
Diploma

Master I Livello specializzazioni e perfezionamento annuale




Master 11 Livello specializzazioni e perfezionamento
pluriennale coerente con il progetto

Aggiornamenti € formazioni in servizio in ore effettivamente
frequentate per n. 30 ore di corso.

Partecipazione ad attivita di formazione attinenti le tematiche
del Piano Nazionale Scuola Digitale

Certificazione ECDL o esperienze significative che
attestino il buon utilizzo di strumenti informatici

Esperienze lavorative ( da specificare)

Attivita di progettazione, facilitazione e valutazione di piani,
collaborazione con DS, funzioni strumentali, attivita speciali

Precedenti esperienze di Attivita di Tutoring/Docenza in
progetti PON-POR-FSE per almeno 30 ore:

TOTALE PUNTEGGIO ATTRIBUITO
DALL’ESPERTO INTERNO

Data,

Firma




Allegato 3 B
TABELLA CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI PER REFERENTE DI

VALUTAZIONE

Competenze nel campo della raccolta ed
elaborazione dati con tecnologia informatica

Competenze obbligatorie Competenze di navigazione su internet in
particolare sulla piattaforma INDIRE relativa ai
PON

Criteri di selezione Referente di Valutazione per docente interno

TITOLI CULTURALI (si valuta soltanto il titolo che da maggior punteggio) | PUNTI | NOTE
Laurea di 10
Laurea Triennale 8
Diploma di 5
Master | livello , Specializzazioni e perfezionamento annuale 2 Max 6
punti
Master Il livello, specializzazioni e perfezionamento pluriennale coerenti con il progetto 3 Max 9
punti
0,50 Max 3
Aggiornamenti e Formazioni in servizio in ore effettivamente frequentate ogni punti
corso di
30h
Corsi di formazione per tematica Piano Nazionale Scuola Digitale 5 Max 10
punti
CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE
Certificazione ECDL o esperienze significative che attestino il buon 6
utilizzo di strumenti informatici
TITOLI PROFESSIONALI
Fino ad
Attivita di progettazione, facilitatore, valutatore di piani progetto PON , 3 un max
collaboratore del DS, funzione strumentale , attivita speciali ( punteggio per di 12 p.
esperienza)
Attivita di Tutoring/docenza in progetti PON/POR FSE su temi simili con durata di almeno 3 Fino ad
30 ore ( Punteggio per esperienza ) un Max
di9

SELEZIONE DELLE DOMANDE

A parita di valutazione verra data precedenza al candidato con minore eta anagrafica.
Le istanze non accompagnate dal Curriculum vitae comportano I’esclusione dalla
selezione.




