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AVVISO PER IL RECLUTAMENTO INTERNO 
di n. 4 Collaboratori Scolastici per l’attuazione delle azioni di formazione previste dal  

PIANO NAZIONALE PER LA FORMAZIONE DEI DOCENTI (P.N.F.D.)  

A.S. 2017/2018 

USR SICILIA - AMBITO TERRITORIALE N. 24 - MODICA 
SCUOLA POLO “Istituto di Istruzione Superiore G. VERGA” 

SCUOLA PUNTO DI EROGAZIONE I.C. “GIOVANNI DANTONI” 

      

 All’Albo Pretorio d’Istituto 

 Al sito web dell’Istituto 

 A tutti gli interessati 

 Agli atti 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;  
VISTA la legge n. 244 del 24/12/2007;  
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia 

di autonomia delle istituzioni scolastiche”; 
VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, recante la disciplina dei compensi ai 

direttori e ai docenti dei corsi di aggiornamento; 
VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44, recante il regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche;  
VISTA la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione 

Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni;  
VISTA la legge n. 107/2015, art. 1, commi 70, 71, 72 relativi alla formazione delle reti fra istituzioni 

scolastiche;  
VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, in particolare l’art.1, 
comma 124 che stabilisce obbligatoria, permanente e strutturale la formazione in servizio 
dei docenti di ruolo;  

VISTO il DDG Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia n. 4146 del 3 marzo 2016 con cui vengono 
definiti gli ambiti territoriali della regione Sicilia;   

VISTA la nota MIUR 2915 del 15/09/2016 recante “Prime indicazioni per la progettazione delle 
attività di formazione destinate al personale scolastico”.  



VISTA la Nota MIUR n. 31924 del 27.10.2016 avente ad oggetto: “Piano per la formazione dei 
docenti (2016/2018) - Individuazione delle scuole polo degli ambiti territoriali nota 
AOODGPER prot. n. 28515 del 4 ottobre 2016;  

VISTO il DDG Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia n. 27289 del 15/12/2016 con il quale L’I.I.S. 
G. Verga di Modica è stato individuato quale scuola polo per la formazione della rete di 
Ambito per la Sicilia – Ragusa 24;  

VISTE le Unità Formative del Piano elaborate dal Gruppo di Regia/Comitato Tecnico Scientifico 
dell’Ambito 24 Modica per l’a.s. 2017/2018; 

VISTO il Piano di Formazione docenti emanato dalla scuola polo ambito 24 prot.n.0003297 del 

12/03/2018 da cui si evince che questo istituto è stato individuato quale centro di 

erogazione di attività di formazione per le unità di seguito specificate. 

RILEVATA pertanto la necessità e l’urgenza di reclutare tutor, di comprovata esperienza, ai quali 
affidare il tutoraggio relativo alle attività formative previste dal Piano Nazionale per la 
formazione dei docenti dell’Ambito Territoriale Sicilia 24 - Modica;   

EMANA 

il presente avviso per il reclutamento di n. 4 Collaboratori scolastici, per l’attuazione delle azioni di 
formazione riferite al Piano Nazionale per la formazione dei docenti - a.s. 2017/2018 dell’Ambito Territoriale 
Sicilia 24 – Modica, come previsti da piano finanziario, per ogni corso che sarà attivato nella sede formativa 
dell’Istituto Comprensivo “Giovanni Dantoni” di Scicli 
 
L’avviso è disciplinato come di seguito indicato.  

  
Art. 1 - Finalità della selezione 

U.F. 2  
PROGETTARE E VALUTARE PER COMPETENZE NEL I CICLO  

PRIMARIA 
(situazioni esperenziali, setting formativi, dalle UDA alle UF, 
nuove metodologie didattiche, compiti autentici, rubriche 
valutative nell’ottica del curricolo verticale) Dott.ssa Pitino 
Marinella  

 
U.F. 3   

INCLUSIONE,DISABILITA’ E CONTRASTO ALLA DISPERSIONE 
SCOLASTICA 
Esperto da individuare  

U.F. 1  
COMPETENZE DI LINGUA STRANIERA 

ENGLISH FOR A2 
Esperto da individuare 
 

U.F. 2 
COMPETENZE DI LINGUA STRANIERA 

ENGLISH FOR B1 
 
Esperto da individuare 

   

10 

H 

 

 

10 

H 

20 

H 

25 

H 

 

Per lo svolgimento delle mansioni inerenti l’incarico di cui sopra sarà riconosciuto un compenso economico 

orario pari ad euro 12,50 omnicomprensivo, per ogni ora effettivamente svolta per ciascun corso, a 

rendicontazione approvata. 

Si fa presente che i collaboratori scolastici selezionati dovranno per ogni corso attivato garantire il supporto 

logistico-organizzativo durante gli incontri in presenza.  

Dovranno inoltre: 

 Cooperare con il tutor e l’esperto nell’organizzazione logistica del corso;   



 Garantire la fruibilità (fare fotocopie, collegare pc e video proiettore, ecc) e la pulizia degli ambienti. 

 Possono Accedere alla Funzione i collaboratori scolastici in servizio presso questo istituto con 

precedenza per gli incaricati a tempo Indeterminato, con esperienze precedenti maturate all’interno 

e/o all’esterno dell’amministrazione scolastica. 

 Nella valutazione comparativa delle domande sarà utilizzata la seguente griglia di valutazione:  

 

Titoli valutabili Punteggi Attribuiti Max 19 

Anzianità di servizio 

punti 1 - da 1 a 5 anni  
punti2 - da 6 a 10  
punti 3 - da 11 in poi  
(Max 3)  

Conoscenze informatiche documentate 
Punti 2 per certificazione   
(Max 4) 

Esperienze in progetti di formazione 
Punti 3 incarico  

(Max 12)  

 

 Gli aspiranti al predetto incarico dovranno presentare istanza presso ufficio di segreteria entro e non 

oltre le ore 12.00 del giorno 9 APRILE 2018. 

 La domanda dovrà essere compilata secondo lo schema allegato. 

 I dati forniti verranno trattati in conformità con la normativa vigente relativa alla privacy. L’avviso è 

pubblicato in data odierna all’Albo e del sito web della scuola della rete, e verrà ritenuto valido anche 

in presenza di unica istanza di partecipazione, purché pienamente rispondente alle esigenze 

progettuali riservandosi la possibilità di affidare entrambi i corsi. 

 In presenza di più istanze la Commissione designata all’uopo dal Dirigente scolastico procederà alla 

valutazione comparativa delle istanze, tenendo conto dei criteri già definiti. 

 Si riserva inoltre, la possibilità di revocare l’incarico in caso di accertata inadempienza nel corso di 

attuazione della proposta progettuale. 

 La graduatoria provvisoria degli aventi diritto verrà pubblicata sul portale web della scuola, con 

possibilità di proporre reclamo entro e non oltre cinque giorni dall'avvenuta pubblicazione.  

 Si fa presente che all’assegnazione degli incarichi si procederà evitando, ove possibile, il cumulo degli 

stessi in capo allo stesso aspirante. 

Responsabile del procedimento 

 Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 

procedimento di cui al presente avviso di selezione è il D.S.G.A dell’istituto 

 Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno 

oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura 

selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia 

riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi.  

Pubblicità 

 Il presente bando è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica. 

 Si allega modello di domanda          

La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Maria Gabriella La Marca 

(documento firmato digitalmente) 
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