
 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO GIOVANNI DANTONI 

Scuola di Istruzione Infanzia, Primaria e Secondaria di primo Grado 
Via Perasso n° 2 - 97018 SCICLI (RG) - C.F. 81000610881 

COD. MIN. RGIC82600R - Tel. 0932/831464 - Fax 0932/831314 –  
E-mail: rgic82600r@istruzione.it  pec: rgic82600r@pec.istruzione.it 

SITO WEB DELLA SCUOLA : www.icgiovannidantoni.gov.it 
Al personale docente 

All’Albo on line 
Al sito web 

 
 
CUP  D49G17001420007 
 
 
OGGETTO:  PON - FSE "Per la scuola - Competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-2020. 
Avviso PUBBLICO AOODGAI/ 1953 del 21/02/2017 - Azione 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-333  "Azioni 
specifiche per la scuola dell’infanzia." AVVISO DI RECLUTAMENTO DI PERSONALE PER IL RUOLO DI 
DOCENTE  ESPERTO INTERNO” 
 

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE  

FONDO SOCIALE EUROPEO  

"COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO" 2014 – 2020 

 
Il Dirigente Scolastico 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazione Pubbliche” e ss.mm.ii; 
VISTO il D.I. 44 del 01.02.2001 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulle gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il PON - FSE Avviso pubblico AOODGEFID n. 1953 del 21/02/2017 per la presentazione delle 
proposte relative  alle azioni finazlizzate all’innalzamento delle competenze di base, previste dalla 
nota del MIUR Dipartimento per la programmazione – Direzione Generale per gli Affari 
Internazionali – Ufficio IV – Programmazione e Gestione dei Fondi Strutturali Europei e Nazionali per 
lo Sviluppo e la Coesione Sociale – PON/POR “Competenze e Ambienti per l’apprendimento  – 
2007IT161PO004 – finanziato con i Fondi Strutturali Europei Programmazione 2014-2020; 
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VISTA la nota prot. N. AOODGEFID/206 del 10-01-2018 di autorizzazione alla realizzazione del 
progetto da parte del MIUR Dipartimento per la Programmazione e la gestione delle risorse umane, 
finanziarie e strumentali Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la 
gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per l’innovazione digitale  codice identificativo  
10.1.1A-FSEPON-SI-2017-333 CUP D41E17000490006; 
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti nn 16 del 07/09/2018 di avvio del progetto PON FSE 
10.1.1A-FSEPON-SI-2017-333; 
VISTA la Determina Dirigenziale prot. N. 3046/C14 del 30/10/2018 di assunzione nel Programma 
Annuale della somma di € 19.817,30 quale finanziamento del progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-333  
“ Viaggiando nelle competenze” ; 
VISTO  ILPTOF di Istituto e il Regolamento sulle Attività Negoziali; 
VISTO il D.Lgs del 18 Aprile 2016 n. 50 e successive modifiche; 
VISTE le Linee Guida per l’affidamento dei Contratti Pubblici di servizi e forniture di importo inferiore 
alla soglia comunitaria n. AOODGEFID/1588 del 13/01/2016; 
VISTA la nota del MIUR di “ Integrazioni e chiarimenti” n. 34815 del 02/08/2017; 
RITENUTO NECESSARIO procedere alla selezione di appropriate figure professionali per lo 
svolgimento delle attività formative relative  ai seguenti moduli: 
 

 Tipologia Modulo Titolo Modulo Destinatari Durata 
1 Musica DO, RE, MI, FA..cciamo un 

coro 
18 30 

2 Espressione corporea (attività ludiche e 
psicomotorie) 

Il corpo in gioco 18 30 

3 Espressione creativa (pittura  e manipolazione La bottega delle arti 18 30 

 

INDICE 
 

AVVISO  INTERNO PER LE CANDIDATURE DI N. 3 ESPERTI INTERNI PER 
L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO PON  “COMPETENZE PER 

L’APPRENDIMENTO 2014-2020”    -     ANNUALITÀ 2017/18 
 

 
 
SELEZIONE ESPERTI 
 
Gli ambiti di interesse, in seguito indicati ; 

MODULO  1  

Titolo del laboratorio DO, RE, MI, FA..cciamo un coro 

DURATA 30 ORE 

DESTINATARI  ALUNNI SCUOLA INFANZIA 

FIGURE PROFESSIONALI 1  esperto  con riconosciuta esperienza didattica nell’educazione 
musicale. 

DESCRIZIONE TEMATICA Avvicinare i bambini alla musica attraverso il canto, e favorire ogni 
forma di comunicazione interpersonale, creando emozioni all’interno 
del gruppo corale per produrre prodotti artistico-musicali e favorendo 
l’interesse per il linguaggio musicale e corale 

COSTO ORARIO  €. 70,00 ORA LORDO 

MODULO  2  



Titolo del laboratorio IL CORPO IN GIOCO 

DURATA 30 ORE 

DESTINATARI  ALUNNI SCUOLA INFANZIA 

FIGURE PROFESSIONALI 1  esperto  con riconosciuta esperienza didattica nelle attività motorie 

DESCRIZIONE TEMATICHE Il Progetto mira a potenziare:  
1) Favorire la presa di coscienza della propria motricità, intesa 

come espressione della propria personalità e del proprio 
essere; 

2) Soddisfare le esigenze di gioco e di movimento; 
3) Dare una opportunità ludico-motoria-musicale che offra un 

modo diverso per stare insieme e socializzare 

COSTO ORARIO  €. 70,00 ORA LORDO 

 

MODULO  3  

Titolo del laboratorio LA BOTTEGA DELLE ARTI 

DURATA 30 ORE 

DESTINATARI  ALUNNI SCUOLA INFANZIA 

FIGURE PROFESSIONALI 1  esperto  con riconosciuta esperienza didattica di manualità 
pittorica e manipolazione  

DESCRIZIONE TEMATICHE Il progetto è finalizzato allo sviluppo della manualità, della conoscenza 
della realtà concreta e le sue possibili trasformazioni, attraverso 
l’esplorazione sensoriale e il riconoscimento delle differenze 
percettive, attraverso attività tattili. 

COSTO ORARIO  €. 70,00 ORA LORDO 

 
ATTIVITA’ Programmate 
Le attività programmate in ogni modulo, aggiuntive e coerenti con quelle curriculari, sono finalizzate 
all’integrazione, all’arricchimento e al recupero delle capacità, delle conoscenze, delle abilità 
tenendo conto delle singole potenzialità. 
Obiettivo primario è quello di rafforzare, attraverso attività informali, la motivazione ad apprendere 
stimolando le capacità logiche e creative. 
 
Risultati attesi 
Il Progetto intende offrire a tutti i bambini uno spazio di ricerca-azione in cui esplorare vari materiali 
per comunicare, inventare, creare, fare nuove esperienze dal punto di ista sensoriale. Le attività 
programmate in ogni modulo si propongono di recuperare e consolidare le competenze nel campo 
espressivo, attraverso l’affinamento delle percezioni sensoriali. 
 
Requisito di ammissibilità 
Gli interessati al conferimento degli incarichi DI ESPERTI   dovranno presentare apposita istanza, 
utilizzando esclusivamente il modello allegato Allegato 1.  
Gli ESPERTI INTERNI reclutati dovranno essere disponibili a:  
 

 Produrre e consegnare gli elaborati finali .  

 Partecipare ad eventuali incontri predisposti dal Dirigente Scolastico e propedeutici alla 
realizzazione delle attività. La partecipazione a tali incontri non potrà essere in nessun caso 
retribuita. 

 Predisporre, insieme al tutor del percorso formativo di riferimento, il piano progettuale 
definitivo dal quale si evidenzino finalità, competenze attese, strategie metodologiche, 
attività, contenuti ed eventuali materiali prodotti. Il progetto dovrà, inoltre, essere coerente 



oltre che con gli obiettivi dell’azione di riferimento, anche con gli obiettivi del Piano degli 
interventi FSE e del Piano dell’Offerta Formativa della nostra Istituzione scolastica.  

 Predisporre, in collaborazione con il tutor, i materiali didattici e i report sulle attività  
effettuate.  

 Fornire al referente della valutazione del Piano tutti gli elementi utili alla documentazione 
da produrre dall’inizio alla fine del progetto.  

 Svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato. 

 Aggiornare periodicamente, sulla piattaforma la documentazione delle attività svolte, 
utilizzando una password individuale comunicata contestualmente all’avvio delle attività. 

 Fornire all’Istituto ogni informazione e dati sui risultati delle esercitazioni, i colloqui e i test, 
le valutazioni finali, oltre a rendicontare sull’andamento didattico generale dell’attività 
svolta.  

 Consegnare la relazione finale e valutazione individuale documentata dei corsisti.  

 Vigilare sugli alunni ad esso/essa affidati nell’ambito dell’intervento didattico cui alla 
presente convenzione. 

 
TITOLI DI ACCESSO RICHIESTI E REQUISITI GENERALI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 
Requisiti generali di ammissione e modalità di valutazione della candidatura 
La selezione degli esperti sarà effettuata, della Commissione di valutazione all’uopo costituita, a 
seguito di comparazione dei curricula presentati secondo quanto previsto dalle Linee Guida PON, 
in base ai criteri di seguito indicati con relativo punteggio. 
 

TABELLA VALUTAZIONE ESPERTI INTERNI PUNTEGGIO 

Titolo di Laurea, diplomi, abilitazioni, altri titoli 
accademici (Master universitari di I e II livello, corsi di 
perfezionamenti post lauream, dottorati) se inerenti 
alla tipologia dell’incarico e coerenti con la figura 
richiesta; 

- Diploma di scuola secondaria superiore ( punti (2) 
-Laurea magistrale o vecchio ordinamento(punti 5) 
-Laurea triennale (punti 3) 
-Master I-II e corso di perfezionamento 
di durata annuale (punti 2) 

Titoli specifici afferenti la tipologia di intervento 1 punto per ogni titolo 
fino ad un massimo di 5 punti 

Competenze informatiche minime per l’utilizzo della 
piattaforma GPU Indire ; 

2 punti 

Competenze informatiche certificate 5 punti 

Esperienze professionale nel settore con relative 
fascia di età ( attraverso collaborazioni con Enti, 
associazioni, ecc.) 

2 Punti 
per ogni esperienza fino ad un massimo di 10 punti 

Esperienza di docenza nei progetti  finanziati dal FSE 
(PON - POR – FESR) se inerenti alla tipologia di 
incarico e coerenti con la figura richiesta 

2 Punti 
per ogni esperienza fino ad un massimo 
di 10 punti 

Esperienza di tutoraggio nei vari ruoli (tutor 
coordinatore – tutor didattico – tutor d’aula) nei 
progetti finanziati dal FSE (PON - POR – FESR) se 
inerenti alla tipologia di incarico e coerenti con la 
figura richiesta 

5 punti 
per ogni esperienza fino ad un massimo di 15 punti 
 

  Traccia programmatica  Da 1 a 5 punti 

 
 
 



 

Ogni Esperto potrà presentare la propria candidatura per tutti i moduli previsti dal piano formativo 
afferenti al proprio profilo professionale. Si evidenzia, inoltre, che la valutazione dei titoli e delle 
esperienze sarà effettuata anche  in presenza di un solo curriculum prodotto nei termini. 
 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra 

documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, 

anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsità 

in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive 

modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di 

esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. 

Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, 

questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 5. I suddetti requisiti devono essere 

posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di 

partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque 

momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento 

dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria. 

 
Secondo quanto previsto nelle Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate 
dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020, i compensi sono come di seguito determinati:  
 

FSE Costo orario massimo Tipologia 
ESPERTO €. 70,00 

omnicomprensivo 
Esperti con specifiche 

professionalità 

 
I compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata dopo l’espletamento delle necessarie 
verifiche dei risultati e solo dopo l’effettiva erogazione dei fondi comunitari. 
Poiché la prestazione in argomento è effettuata con finanziamenti pubblici ed essendo lo scrivente 
Istituto solo gestore e non finanziatore, il pagamento verrà effettuato entro giorni trenta dalla 
disponibilità reale delle erogazioni da parte del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della 
Ricerca a prescindere dalla data in cui ciò avvenga.  
 

TERMINI E MODALITA’ PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE ALLA 
SELEZIONE 

 
Per partecipare alla selezione gli aspiranti devono presentare in segreteria in busta chiusa o per 
posta  entro e non oltre le ore 13,00 del 14/02/2019, a pena di esclusione della selezione, apposita 
domanda di partecipazione, utilizzando il modulo allegato al presente avviso (ALL/1 ) indirizzata al 
Dirigente Scolastico della scuola I.C. GIOVANNI DANTONI Via Perasso n. 2 – 97018 SCICLI ( RAGUSA)- 
Nella busta dovrà essere indicato  : 

- Cognome e nome del docente - 
- Codice del progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-333 
- Tipologia della candidatura: es: ( esperto  /  Modulo n. / titolo del Modulo) 

 
Alla domanda dovrà essere allegato: 

- Curriculum vitae in formato europeo, nel quale dovranno essere indicate le proprie 
generalità, l’indirizzo ed il luogo di residenza, i titoli di studio di cui si è in possesso e 
la data di conseguimento degli stessi, il recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di 



posta elettronica, tutti i titoli di cui si richiede la valutazione in relazione ai criteri 
fissati nel presente bando; 

- Istanza di partecipazione debitamente compilata e sottoscritta (Allegato 1) 
- Scheda sintetica debitamente compilata e sottoscritta relativa all’attribuzione dei 

punti secondo i criteri di seguito specificati (Come da allegato 2 ) 
- Copia del documento di riconoscimento personale; 
- Traccia programmatica di intervento  didattico. 

Qualora la busta per ogni singola istanza non risultasse conforme alle indicazioni descritte   non sarà 
inserita per la selezione. 
Dovrà essere presentata istanza per ogni tipologia di selezione richiesta. 

 
SELEZIONE DELLE DOMANDE  
 
La selezione delle domande verrà effettuata da una Commissione nominata dal Dirigente Scolastico 
che provvederà a comparare i curricula secondo i criteri previsti dal presente Bando. 
A parità di valutazione verrà data precedenza al candidato con minore età anagrafica. 
Le istanze non accompagnate dal Curriculum vitae comportano l’esclusione dalla selezione. 
 
APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA 
 
Al termine della selezione la Commissione ratifica la graduatoria dei selezionati che viene resa nota 
mediante affissione all’albo dell’Istituzione Scolastica e pubblicata sul sito WEB della scuola. 
Gli interessati possono presentare reclamo alla Commissione entro 5 giorni dalla data di 
pubblicazione della stessa. Decorso tale termine, la graduatoria provvisoria diventa definitiva il 15° 
giorno dalla data di sua pubblicazione, ed ha validità per il periodo di attuazione del modulo. 
 
DISPOSIZIONI FINALI 
 
Gli esperti selezionati sono tenuti a: 

-  facilitare i processi di apprendimento degli allievi utilizzando strategie didattiche idonee alle 
esigenze dei discenti collaborando con i Tutor nella conduzione delle attività del modulo; 
 - programmare, predisporre e porre in essere, in collaborazione con il Docente tutor, tempi, 
strategie, strumenti di verifica volti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi, 
notificando tempestivamente al referente per la valutazione interna del Piano le iniziative 
intraprese; 
 -  inserire i dati di propria competenza relativi all'attività svolta per la realizzazione del Piano nel 
sistema di monitoraggio dei Piani; 
 -  annotare tipologia, data e orario di tutte le attività che svolgeranno in relazione all’incarico 
assunto introducendo dette informazioni nel sistema informatico di gestione per la 
programmazione unitaria, appena saranno stati abilitati all’accesso al sistema per il ruolo di 
pertinenza, anche al fine di consentire la verifica sulle attività svolte e di fornire, dietro richiesta, 
ogni genere di informazione sull’andamento dell'attività svolta, sui risultati fino a quel momento 
conseguiti, sugli esiti di esercitazioni, colloqui, test, valutazioni finali;  
-  svolgere l’incarico senza riserva secondo il calendario predisposto dalla Commissione.  
-  Per quanto non specificato nel presente avviso, valgono le vigenti Linee guida, disposizioni e 
istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020. 

 



I compensi verranno corrisposti al termine delle attività e solo dopo l’effettiva erogazione dei 
finanziamenti da parte degli organi competenti; pertanto nessuna responsabilità in merito agli 
eventuali ritardi potrà essere attribuita alla scuola.  

TRATTAMENTO DEI DATI 
 
Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003 e successive modifiche l'Istituto si impegna al trattamento dei 
dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente 
bando. 
Le disposizioni ivi contenute hanno, a tutti gli effetti , norma regolamentare e contrattuale. 
 
RUP 
 
Ai sensi del D.Lgs. 50/2016 si individua il Dirigente Scolastico Dott.ssa Maria Gabriella La Marca quale 
Responsabile Unico del Procedimento.  
 
 
 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
  Prof.ssa Maria Gabriella La Marca 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
ai sensi dell’art. 2 comma 3del D.Lvo 39/93 

 
 
 

 
  



ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 
ALLEGATO  1 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO GIOVANNI DANTONI 
Scuola di Istruzione Infanzia, Primaria e Secondaria di primo Grado 

Via Perasso n° 2 - 97018 SCICLI (RG) - C.F. 81000610881 
COD. MIN. RGIC82600R - Tel. 0932/831464 - Fax 0932/831314 –  

E-mail: rgic82600r@istruzione.it  pec: rgic82600r@pec.istruzione.it 
SITO WEB DELLA SCUOLA : www.icgiovannidantoni.gov.it 

 
Al Dirigente Scolastico 

 Dell’Istituto Comprensivo Giovanni Dantoni  
Scicli   

 
 
Oggetto: domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento d’incarico di DOCENTE  Esperto INTERNO  nei 
progetti , PON 2014-20, Annualità 2017-2018 “ Viaggiando nelle competenze” 
 
 Il/La sottoscritto/a___________________________________ , nato/a  a _______________,  
 
il ____ / ____ / ____ ,  
 
C.F. |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|,  
 
residente in _________________________, via _________________________ , n. ____ 
 
c.a.p. _______________ , Tel. ____________________ cell. _____________________ 
 
e-mail _____________________________________________________________________  
 
In possesso del Titolo ________________________________________________________  
 

CHIEDE 
 
Alla S.V.  di partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico di esperto nel Progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-
333 “ Viaggiando nelle competenze “ per il seguente modulo:   
 
                                            

n Scelta  Modulo Titolo Modulo 

1  Musica DO, RE, MI, FA..cciamo un coro 
2  Espressione corporea (attività ludiche e 

psicomotorie) 
Il corpo in gioco 

3  Espressione creativa (pittura  e manipolazione La bottega delle arti 
 
A tal fine allega : 
- curriculum vitae in formato europeo;  
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- copia del documento di identità  personale;  
- Traccia  programmatica di intervento didattico. 
 
 
 
 
Il/La sottoscritt…. 
 
1) Si impegna a svolgere l’incarico senza riserve, come indicato nell’avviso e secondo il calendario che verrà 

predisposto dal Dirigente Scolastico; 
2) Dichiara di conoscere la piattaforma del MIUR per la corretta gestione del progetto PON; 
3) Autorizza il Dirigente Scolastico o suo delegato al trattamento dei dati personali ai sensi della Legge 196/2003. 

 

Data, _______________                FIRMA _____________________________ 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



SCHEDA DI VALUTAZIONE  
ALLEGATO  2 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO GIOVANNI DANTONI 
Scuola di Istruzione Infanzia, Primaria e Secondaria di primo Grado 

Via Perasso n° 2 - 97018 SCICLI (RG) - C.F. 81000610881 
COD. MIN. RGIC82600R - Tel. 0932/831464 - Fax 0932/831314 –  

E-mail: rgic82600r@istruzione.it  pec: rgic82600r@pec.istruzione.it 
SITO WEB DELLA SCUOLA : www.icgiovannidantoni.gov.it 

 
Al Dirigente Scolastico 

 Dell’Istituto Comprensivo Giovanni Dantoni  
Scicli   

SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI 
(da allegare alla domanda di partecipazione  per la selezione esperti interni  del PON 2014-2020) 

 

Il/La sottoscritto/a_______________________________ , nato/a  a _____________,  
 
il ____ / ____ / ____ , C.F. |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|,  
 
residente in _________________________, via _____________________ , n. ____ 
 
c.a.p. _______________ , Tel. ____________________ cell. __________________ 
 
e-mail _________________________________ in relazione ai titoli posseduti ritiene  
 
di aver diritto ai seguenti punteggi: 
 

SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

TITOLI  
SARANNO VALUTATI ESCLUSIVAMENTEI I TITOLI E LE ESPERINZE SPECIFICHE 

RELATIVE ALL’OBIETTIVO E ALL’AZIONE RICHIESTI 

PARTE RISERVATA 
ALL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO  

 

PARTE 
RISERVATA 

COMMISSIONE 
PUNTEGGIO 

 

 

Titolo di studio (da specificare)  
____________________________ 
 

 
-------- 

 
-------- 

  
-------- 

 
-------- 
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Titoli specifici afferenti la tipologia di intervento (da 
specificare) _____________________ 
 

Competenze informatiche, sufficienti all’utilizzo della 

piattaforma GPU Indire (indicare SI/NO) 

 

---------- 

 

---------- 

Competenze informatiche certificate (ECDL, EIPASS, ecc.)  

------- 

 

------- 

Comprovata esperienza professionale nel settore e con la 

relativa fascia di età ( da specificare): 

_________________________________ 

_________________________________  

_________________________________   

_________________________________  

_________________________________ 

 

----------- 

 

--------- 

Precedenti esperienze di Attività di Tutoring/Docenza in 
progetti  PON-POR-FSE su temi simili   
1) ………………………………………………………… 
2) ………………………………………………………… 
3) ………………………………………………………… 
4)………………………………………………………… 
5)…………………………………………………………. 
 

 

--------- 

 

-------- 

Traccia Programmatica di Intervento didattico ------------ ------- 

 TOTALE PUNTEGGIO ATTRIBUITO  
DALL’ESPERTO INTERNO 

  

 

Data, ___________________     

 
 
 

           Firma  ____________________________________ 

 

 



ALLEGATO 3 
 

DICHIARAZIONE TRACCIA PROGRAMMATICA DELL’INTERVENTO DIDATTICO CHE SI INTENDE 
SVOLGERE PER L’ATTIVITA’ RICHIESTA 

 
 

Il/La sottoscritto/a_______________________________ , nato/a  a _____________,  
 
il ____ / ____ / ____ , C.F. |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|,  
 
residente in _________________________, via _____________________ , n. ____ 
 
c.a.p. _____________ , Tel. ___________________ cell. _____________________ 
 
e-mail _______________________________________________________________ 
 
avendo chiesto di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di Esperto 
Interno per la seguente attività/ Modulo: 
…………………………………………………………………………………………. 
(riportare la dicitura espressa nella domanda) allega pertanto la traccia 
programmatica dell’intervento didattico che si intende svolgere per l’attività richiesta  
 
Scicli , ___________________             Firma  ____________________________________ 

 

Il sottoscritto/a dichiara di possedere competenze sulla piattaforma INDIRE relativa 
ai PON. 
 
Data………………………                    Firma ……………………………………….. 
 
 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 30/06/2003 n°196, autorizza al trattamento dei 
dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini 
istituzionali della Pubblica Amministrazione. 
 
 
Data, ___________________                 Firma_____________________________________ 

 
 
 

 

 

 


