All. 1 MODELLO CANDIDATURA


[bookmark: _Hlk40130675]Domanda di partecipazione al reclutamento PERSONALE ESTERNO DIPENDENTE DEL MIUR IN QUALITA’ DI ESPERTO n. 1 corso di formazione sulle tematiche relative al Piano per la formazione interna di Istituto per l’annualità 2019/2020.


AMBITO TERRITORIALE DELLA SICILIA 23 - RAGUSA

Il/La sottoscritto/a _______________________________________________________________________ nato/a a _______________________il______________ residente a ________________________________
in via/piazza _____________________________________________________n. ____________________ C.F. ________________________________________________ tel. _______________________________ e-mail _____________________________________
· [bookmark: _Hlk40191229]Docente Scuola dell’Infanzia / Primaria / Secondaria di I grado / Secondaria di II grado
in servizio presso ___________________________________________ di  _______________________ 
posto/classe concorso __________________________ a tempo indeterminato dal __________________ 
con _______ anni di servizio 
CHIEDE

· l'ammissione alla selezione in qualità di ESPERTO per le sotto indicate Unità Formative:


	Corso

	TEMATICA 1 
G Suite for Education: livello intermedio




A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:
CHIEDE

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di Esperto interno o esterno con i seguenti punteggi.


Compilazione tabella (Allegato 1): indicare il n. dei titoli e il totale del punteggio auto attribuito.
	TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI
DEGLI ASPIRANTI ESPERTI FORMATORI
	N. TITOLI
	PUNTEGGIO
	TOTALE
	PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO
(a cura DS)

	








TITOLI CULTURALI
	Laurea specifica o equipollente  attinente al modulo
formativo dell’Obiettivo tematico e specifico
di cui al Bando di selezione.
(i punti vengono attribuiti tenendo conto del voto
conseguito vedi note max 1 titolo) (*)
	
	5
	
	

15
	

	
	
	
	6
	
	
	

	
	
	
	8
	
	
	

	
	
	
	10
	
	
	

	
	
	
	15
	
	
	

	
	Master Universitario con certificazione finale di durata almeno annuale – Diploma di Specializzazioni e/o di perfezionamento di durata almeno annuale
(punti 2 per titolo – max 3 titoli)
	
	

2
	
	

6
	

	
	Pubblicazione di articoli su riviste o giornali attinenti i contenuti del modulo formativo
(punti 0,10 – max di 10 titoli)
	
	
0,10
	
	
2
	

	
	Possesso di certificazione ECDL start - quattro esami (Punti 2)
	
	3
	
	



10
	

	
	Possesso di certificazione ECDL full - sette esami
(Punti 4)
	
	5
	
	
	

	
	Possesso ECDL advanced (Punti 6)
	
	6
	
	
	

	
	Possesso ECDL specialized (Punti 10)
	
	10
	
	
	

	












ESPERIENZE LAVORATIVE
	Docenza specifica ( almeno 15 ore) nella disciplina relativa al modulo formativo dell’Obiettivo Tematico e Specifico di cui al bando di selezione, prestata in attività finanziate dal FSE per la programmazione 2014/2020 (P.O.N., P.O.R., I.F.T.S., MIUR)
(Punti2 per ogni docenza – max 22 punti)
	
	


2
	
	


22
	

	
	Docenza presso Università
(Punti 2 per ogni anno – max 6)
	
	2
	
	6
	

	
	Attività di tutoraggio in Progetti P.O.N., P.O.R., I.F.T.S. per la programmazione 2007/2013
(Punti 1 per ogni tutoraggio – max 6 punti)
	
	
1
	
	
6
	

	
	Attività di Facilitatore/Animatore in Piani Integrati di Istituto programmazione 2014/20020.
(Punti 1 per ogni annualità – max 4 punti)
	
	
1
	
	
3
	

	
	Coordinamento progetti nell’ambito della scuola inerenti all’innovazione didattica. (Punti 1 per ogni progetto – max 3 incarichi)
	
	
1
	
	
3
	

	
	Incarichi di docenza/ relatore in corsi di formazione, convegni, seminari, conferenze indirizzati all’approfondimento degli argomenti inerenti all’Area Tematica per cui si propone la candidatura, organizzati da Università, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali e/o periferici del MIUR, Istituzioni Scolastiche, Centri di ricerca ed enti di formazione e associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti
Pubblici e dalle Regioni.
(Punti 2 per ogni incarico – max 6)
	
	




2
	
	




6
	

	




FORMAZIONE AGGIORNAMENTO
	Corsi di formazione e/o aggiornamento specifici relativi alla disciplina del modulo formativo dell’Obiettivo Tematico e Specifico di cui al bando di selezione (25 ore)
	
	

2
	
	

10
	

	
	Corsi di formazione e/o aggiornamento relativi alla gestione/organizzazione di progetti finanziati dal FSE. (Punti 1 per titolo - max 5 punti)
	
	

1
	
	

5
	

	
	Partecipazione a seminari, conferenze, workshop inerenti le tematiche del modulo formativo.
(Ogni evento punti 1 per un max di 3)
	
	

1
	
	

5
	

	
	Totale
	
	
	
	100
	

	
	
	
	
	
	
	




(*) Fino a 80/110 punti 5  - da 81 a 99/110 punti 6  - da 100 a 109/110 punti 8  -  110/110 punti 10  - 110/110 e lode punti 15


_l_ sottoscritt__ allega alla presente domanda dettagliato curriculum vitae in formato europeo, riservandosi di fornire a richiesta la documentazione di quanto dichiarato.
_l_ sottoscritt__ dichiara di svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario predisposto dall’Istituto Comprensivo G. Dantoni di Scicli. 
_l_ sottoscritt__ autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi della legge sulla privacy (D.Lgs. 196/2003). 
Dichiara altresì di essere consapevole che, in caso di selezione, i dati personali potranno essere oggetto di diffusione da parte dell’Istituto Comprensivo G. Dantoni di Scicli tramite pubblicazione sul sito web, in adempimento all’obbligo di legge previsto dall’art. 15 D.Lgs. 33/2013.   
	Data__________________
	
Firma _______________________________




